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Утверждаю 
Директор КГП на ПХВ «Больница города Сарани» УЗКО
------------------------Рахимбеков А.М.
Перечень должностей подверженных коррупционным рискам по результатам 
внутреннего анализа коррупционных рисков

	№
	Позиция, подтвержденная коррупционному риску 
	Должностные полномочия, содержащие коррупционные риски
	Коррупционные риски
	Уровень коррупционных рисков

	1. 
	Директор 
	Осуществление управления деятельностью Предприятием, действует на принципах единоначалия и самостоятельно решает все вопросы деятельности Предприятия в соответствии с его компетенцией, определяемой законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом.
	Риск использования служебного положения в личных целях, риск несоблюдения антикорупционных ограничений
	Высокий

	2. 
	Заместитель директора по медицинской части 
	Осуществление управления деятельностью подчиненных ему структурных подразделений, в том числе по вопросам качества оказания медицинской помощи населению, в том числе решение проблем и жалоб пациентов	
	Риск использования служебного положения в личных целях, риск несоблюдения антикорупционных ограничений
	Высокий				

	3. 
	Главная медсестра
	Осуществление руководящей функции над подчиненными среднего медицинского персонала, координации их работы, решение задач эффективного взаимодействия и взаимозаменяемости подчиненных	
	Риск использования служебного положения в личных целях, риск несоблюдения антикорупционных ограничений
	Высокий

	4. 
	Руководитель/ специалист Службы управления персоналом
	Организация процедур приема и увольнения работников, работа со служебной информацией, оформление документов отчетности 
	Риск предоставление не предусмотренных законом преимуществ для поступления на работу. Возможность разглашения персональных сведений иным лицам. Искажение, сокрытие или предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах
	Высокий

	5. 
	Юрист
	Претензионная, исковая работа
	Риск оказания содействия поставщикам при ведении претензионной исковой работы
	Высокий

	6. 
	Руководитель / бухгалтер отдела по государственным закупкам
	Организация и проведения государственных закупок.
	Риск не предоставления справедливого доступа и конкуренции потенциальным поставщикам при размещение заказов, заключение договоров на поставку товаров, оказание услуг, выполнение работ.  Искажение, сокрытие или предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах
	Высокий

	7. 
	Бухгалтер расчетного стола
	Контроль операций, связанных с перечислением финансовых средств работникам 
	Потенциальные риски, связанные с неправильным перечислением денежных средств 
	Высокий					

	8. 
	Врач 
	Оказание лечебно-диагностических услуг в рамках ГОБМП и ОСМС (направление на дорогостоящие диагностические обследования, на плановую госпитализацию, на МСЭ, выписка рецептов на бесплатные лекарственные препараты, предоставление листка временной нетрудоспособности)
	Риск  несоблюдения антикорупционных ограничений
	Высокий
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